
PERSONAL ESPECIALIZADO EN DERECHOS HUMANOS 

 

El Servicio Jesuita a refugiados y Migrantes – Ecuador  requiere contratar el siguiente personal: 

Oficina Lago Agrio:   

A. 1 Abogado/a  (ref.: Abogado LA) 

 

Funciones: 

- Asesoría jurídica 

- Atención legal en oficina y en brigadas de acuerdo al cronograma institucional 

- Patrocinio de casos de acuerdo a lo establecido por la institución 

- Realización de informes de casos atendidos y  actividades realizadas 

- Participación en reuniones de equipo y capacitación programadas por la institución 

dentro y fuera del lugar de trabajo 

- Participar en reuniones interinstitucionales que se le designe y/o delegue 

 

Requisitos: 

- Tener título de Abogado de los Tribunales de la República del Ecuador 

- Conocer sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 

- Conocer sobre derecho migratorio y refugio  en el Ecuador 

- Tener experiencia de atención a población en situación vulnerable 

- Capacidad para trabajar en equipo 

- Capacidad para trabajar en contextos cambiantes 

- Comprensión y respeto por la diversidad cultural, étnica, etárea.  

- Disponibilidad para viajar dentro de la región para la realización de brigadas de 

atención de acuerdo a los cronogramas de la institución 

- Disponibilidad de viajar dentro del país para atender actividades institucionales 

- Disponibilidad de residir en Lago Agrio 

 

B. 1 Trabajador/a Social (ref.: Trab Soc LA) 

 

Funciones: 

- Recepción de personas en oficina 

- Orientación inicial a los beneficiarios en oficina 

- Atención a personas en temas educativos para la inserción y permanencia de niños, 

niñas y adolescentes en situación de refugio y/o inmigrantes 

- Seguimiento y tramitación de casos educativos de acuerdo al procedimiento de la 

institución 

- Relacionamiento con las instituciones educativas y estatales relacionadas al tema 

educativo 

- Realización de informes de casos atendidos y  actividades realizadas 

- Administrar bienes y recursos destinados a la oficina de Lago Agrio 



- Administrar la caja chica de la oficina de Lago Agrio de acuerdo a los 

procedimientos de la institución 

- Participación en reuniones de equipo y capacitación programadas por la institución 

dentro y fuera del lugar de trabajo 

- Participar en reuniones interinstitucionales que se le designe y/o delegue 

 

Requisitos: 

- Tener título Trabajador/a Social 

- Conocer sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 

- Conocer sobre procedimientos educativos  

- Capacidad de buen relacionamiento 

- Tener experiencia de atención a población en situación vulnerable 

- Capacidad para trabajar en equipo 

- Capacidad para trabajar en contextos cambiantes 

- Comprensión y respeto por la diversidad cultural, étnica, etárea.  

- Disponibilidad para viajar dentro de la región para la realización de brigadas de 

atención de acuerdo a los cronogramas de la institución 

- Disponibilidad de viajar dentro del país para atender actividades institucionales 

- Disponibilidad de residir en Lago Agrio 

 

C. 1 Psicólogo/a clínico o social (Ref.: Psicólogo LA) 

 

Funciones: 

- Llevar a cabo procesos de Intervención en crisis con beneficiarios/as según 
necesidades. 

- Evaluación y Diagnóstico de Niños, niñas, adolescentes y adultos. 
- Remisión de casos a otras instituciones según sea la necesidad. 
- Llevar a cabo procesos psicoterapéuticos individuales y grupales según las 

necesidades. 
- Acompañamiento y descompresión del equipo. 
- Acompañamiento psicológico a niños, niñas y adolescentes que están estudiando 

por medio de gestiones del SJRM – Ecuador. 
- Atención a personas en temas educativos para la inserción y permanencia de niños, 

niñas y adolescentes en situación de refugio y/o inmigrantes 

- Seguimiento y tramitación de casos educativos de acuerdo al procedimiento de la 

institución 

- Relacionamiento con las instituciones educativas y estatales relacionadas al tema 

educativo 

- Realización de informes de casos atendidos y  actividades realizadas 

- Participación en reuniones de equipo y capacitación programadas por la institución 

dentro y fuera del lugar de trabajo 

- Participar en reuniones interinstitucionales que se le designe y/o delegue 

 

Requisitos: 

- Tener título en Psicología Social o Clínica 

- Conocer sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 



- Conocer sobre procedimientos educativos  

- Capacidad de buen relacionamiento 

- Tener experiencia de atención a población en situación vulnerable 

- Capacidad para trabajar en equipo 

- Capacidad para trabajar en contextos cambiantes 

- Comprensión y respeto por la diversidad cultural, étnica, etárea.  

- Disponibilidad para viajar dentro de la región para la realización de brigadas de 

atención de acuerdo a los cronogramas de la institución 

- Disponibilidad de viajar dentro del país para atender actividades institucionales 

- Disponibilidad de residir en Lago Agrio 

 

Oficina Quito: 

D. 1 Abogado/a (Ref.: Abogado Uio) 

 

Funciones: 

- Asesoría jurídica 

- Atención legal en oficina y en brigadas de acuerdo al cronograma institucional 

- Patrocinio de casos de acuerdo a lo establecido por la institución 

- Realización de informes de casos atendidos y  actividades realizadas 

- Participación en reuniones de equipo y capacitación programadas por la institución 

dentro y fuera del lugar de trabajo 

- Participar en reuniones interinstitucionales que se le designe y/o delegue 

 

Requisitos: 

- Tener título de Abogado de los Tribunales de la República del Ecuador 

- Conocer sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 

- Conocer sobre derecho migratorio y refugio  en el Ecuador 

- Tener experiencia de atención a población en situación vulnerable 

- Capacidad para trabajar en equipo 

- Capacidad para trabajar en contextos cambiantes 

- Comprensión y respeto por la diversidad cultural, étnica, etárea.  

- Disponibilidad para viajar dentro de la región para la realización de brigadas de 

atención de acuerdo a los cronogramas de la institución 

- Disponibilidad de viajar dentro del país para atender actividades institucionales 

- Residir en Quito 

Por favor enviar su hoja de vida indicando la referencia al cargo de su interés al correo 

electrónico: administración@sjrmecuador.org.ec hasta el 28 de mayo de 2010. 

mailto:administración@sjrmecuador.org.ec

